STAROSTA SIERADZKI
OGLASZA NABOR
NA WOLNE STANOWISKO PRACY

Podinspektor w Wydziale Funduszy Europejskich, Promocji i Rozwoju w Starostwie
Powiatowym w Sieradzu (w zakresie 1/2 etatu)

1. Wymagania niezbgdne:
a) wyksztalcenie: Srednie / staz 3 lat

2

., Wymagania dodatkowe
a) znajomo$¢ ustawy Prawo budowlane (oceniane w tescie i rozmowie kwalifikacyjnej)
b) znajomosé ustawy Kodeks postepowania administracyjnego (oceniane w tescie
i rozmowie kwalifikacyjnej)
¢) uprawnienia budowlane do kierowania robotami budowlanymi
d) uprawnienia budowlane w specjalnosci konstrukcyjno — budowlanej
e) uprawnienia budowlane w specjalnosci architektonicznej
f) uprawnienia budowlane w specjalnosci instalacyjno-inzynieryjnej
g) do$wiadczenie w pracy na podobnym stanowisku

3. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:
a) nadzor nad inwestycjami i remontami na obiektach jednostek powiatu
b) przeprowadzanie okresowych kontroli na obiektach jednostek powiatu wynikajgcych
z art. 62 ustawy Prawo Budowlane
¢) pozostale prace zgodnie z zakresem czynnosci

4 Wymagane dokumenty:
a) list motywacyjny
b) zvciorys (CV)
¢) kserokopie dokumentow poswiadczajacych wyksztalcenie
d) kserokopie $wiadectw pracy
) oryginal kwestionariusza osobowego
f) kserokopie innych dodatkowych dokumentéw o posiadanych kwalifikacjach i
umieje¢tnosciach
o) o§wiadczenie, ze kandydat nie byl karany za przestgpstwo popetnione umysinie

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sklada¢ osobiscie w sekretariacie Starosty
Sieradzkiego (pok6j 118) lub pocztg na adres: Starostwo Powiatowe, 98-200 Sieradz, Plac
Wojewodzki 3 z dopiskiem: dotyczy naboru na stanowisko podinspektora w Wydziale
Funduszy Europejskich, Promocji i Rozwoju w Starostwie Powiatowym w Sieradzu
w terminie do dnia 9 lutego 2011 roku.

Aplikacje, ktore wplyna do Starostwa po wyzej okreslonym terminie nie beda rozpatrywane.
Informacja 0 wyniku naboru bgdzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu Informacji
Publicznej (www spsieradz finn pl) oraz na tablicy informacyjnej w siedzibie Starostwa
Powiatowego w Sieradzu, Plac Wojewodzki 3.




Wymagane dokumenty aplikacyjne: list motywacyjny, szczegolowe CV (z uwzglednieniem
dokladnego przebiegu kariery zawodowej), powinny by¢ opatrzone klauzulg: "Wyrazam zgode
ma przetwarzanic moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb niezbednych do realizacji
procesu rekrutaci zgodnic 2 ustawa z dn. 29sicrpmia 1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. 2 2002 r. Nr
101, poz. 926 z péimo, zm.) oraz ustawa z dnia 22 marca 1990 r. o pracownikach samorzadowych (Dz. U z 2001
r Nr 142, poz. 1593 2 poin. zm.)




