STAROSTA SIERADZKI
OGLASZA NABOR
NA WOLNE STANOWISKO PRACY

Inspektora
w Wydziale Organizacyjnym ,
w Referacie Spraw Spolecznych
w pelnym wymiarze czasu pracy
w Starostwie Powiatowym w Sieradzu
przy Placu Wojewo6dzkim 3

1. Wymagania niezbedne:

o wyksztalcenie: wyzsze
e staz w latach: minimum 3 lata pracy,

e posiadanie obywatelstwa polskiego, pelna zdolno$¢ do czynnoéci prawnych oraz korzystanie
z pelni praw publicznych,

e niekaralno§¢ prawomocnym wyrokiem sadu za umys$lne przestgpstwo $cigane z oskarzenia
publicznego lub umyslne przestgpstwo skarbowe,

e stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na okreslonym stanowisku,

¢ nieposzlakowana opinia.
2. Wymagania dodatkowe:

e znajomos¢ przepiséw lezacych u podstaw dziatania Starostwa Powiatowego w Sieradzu: usta-
wa z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym, ustawa z dnia 21 listopada 2008 r. o
pracownikach samorzadowych, ustawa z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobo-
wych, ustawa z dnia 6 wrzesnia 2001 r. o dostgpie do informacji publicznej (ocenianych w te-
$cie i rozmowie kwalifikacyjnej),

e znajomos¢ zagadnien z zakresu zarzadzania informacja;

e umiej¢tnos¢ administrowania strong internetowg

e Dbiegla obstuga komputera w zakresie oprogramowania do grafiki komputerowej (np. Adobe
Photoshop)

e dobra obstuga pakietu biurowego (np. Microsoft Office, Libre Office)
e gotowos$¢ podnoszenia kwalifikacji,

e samodzielno$¢, kreatywnosc,

e dyspozycyjnos¢ i odpowiedzialnos¢,

e prawo jazdy kategorii B.
3. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

e Sprawowanie funkcji Administratora Bezpieczenstwa Informacji, a nast¢pnie Inspektora
Ochrony Danych;
e Prowadzenie i aktualizacja dokumentacji przetwarzania danych osobowych;

e Wdrozenie wymagan unijnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych (RODO);

e stosowanie przepisOw lezacych u podstaw dzialania Wydziatu Organizacyjnego, Referatu
Spraw Spotecznych;

e prowadzenie serwisu internetowego Powiatu Sieradzkiego;



prowadzenie polityki informacyjnej Starostwa;
wspotpraca z mediami;

organizowanie kontaktow publicznych starosty realizowanych za posrednictwem $rodkéw ma-
sowego przekazu;

udzielanie odpowiedzi na publikacje prasowe oraz audycje radiowe i telewizyjne dotyczace
dziatalno$ci Starostwa Powiatowego w Sieradzu;

organizacja §wiat panstwowych 1 uroczystosci patriotycznych.

4.Informacja o warunkach pracy na stanowisku objetym naborem:

praca w siedzibie Starostwa Powiatowego w Sieradzu, w Wydziale Organizacyjnym,
w Referacie Spraw Spotecznych,

praca z komputerem,

obstuga urzadzen biurowych,

wyjazdy w teren samochodem stuzbowym.

5. Wymagane dokumenty:

list motywacyjny
CV z opisem przebiegu pracy zawodowej,

kwestionariusz osobowy (druk do pobrania na stronie internetowej starostwa lub w p.313)

kserokopie dokumentow poswiadczajacych wyksztalcenie (poswiadczone przez kandydata za
zgodnos$¢ z oryginatem)

kserokopie dokumentow pos$wiadczajacych staz pracy (poswiadczone przez kandydata za
zgodno$¢ z oryginatem) lub zaswiadczenie o aktualnym zatrudnieniu,

kserokopie innych dodatkowych dokumentow o posiadanych kwalifikacjach i umiejgtnosciach
(po$wiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem)

oswiadczenie kandydata, ze nie byl skazany prawomocnym wyrokiem sadowym za umysine
przestepstwo §cigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestgpstwo skarbowe,

oswiadczenie kandydata o petnej zdolnosci do czynnos$ci prawnych oraz o korzystaniu z petni
praw publicznych,

oswiadczenie kandydata, ze w przypadku wyboru jego oferty zobowigzuje si¢ nie pozostawac
w innym stosunku pracy, ktory uniemozliwitby mu wykonywanie obowiazkéw w wymiarze
1 etatu od dnia 01.01.2018 roku.

kopia dokumentu potwierdzajacego niepetnosprawnos$¢ w przypadku, gdy kandydat zamierza
skorzysta¢ z uprawnienia wynikajacego z art. 13a ust.2 ustawy o pracownikach samorzado-

wych,

inne dokumenty o posiadanych kwalifikacja i umiejetnosciach,

Wskaznik zatrudnienia osob niepelnosprawnych w tut. Starostwie w miesigcu listopadzie wynosit
mniej niz 6 %.

Dokumenty aplikacyjne — list motywacyjny, CV powinny by¢ opatrzone klauzula:

., Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb
niezbednych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawq z dnia 29 sierpnia 1997r. o ochronie
danych osobowych (Dz.U. z 2016r.,p0z.992 z pozn.zm.) oraz ustawq z dnia 21 listopada 2008r. o pra-
cownikach samorzgdowych (Dz .U. z 2016r.,p0z.902 z pozn.zm.).”



Okres, na jaki planowane jest zatrudnienie: na czas nieokreslony, z zastrzezeniem art.16 ust 2 i 3 usta-
wy o pracownikach samorzadowych (Dz.U. z 2016r., p0z.902 z p6zn.zm.).

6.Miejsce i termin skladania oferty:

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sktada¢ osobiscie w sekretariacie Starosty Sieradzkiego
(pokoj 118) lub poczta na adres: Starostwo Powiatowe, 98-200 Sieradz, Plac Wojewodzki 3 w za-
mknigtej kopercie z dopiskiem: nabdér na wolne stanowisko pracy Inspektora w Wydziale Organi-
zacyjnym, Referacie Spraw Spolecznych do dnia 27 grudnia 2017 roku do godz. 15.00 (decyduje
data wptywu).

Procedura naboru prowadzona bedzie w trybie ustawy z dnia 21 listopada 2008r. o pracownikach sa-
morzadowych (Dz.U.z 2016r.,p0z.902 z p6zn.zm).

Aplikacje, ktére wplyna do Starostwa po wyzej okreSlonym terminie nie beda rozpatrywane.

Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu Informacji Pu-
blicznej (www.spsieradz.finn.pl) oraz na tablicy informacyjnej w siedzibie Starostwa Powiatowego w
Sieradzu, Plac Wojewodzki 3 przez okres co najmniej 3 miesigcy.

Zgodnie z art.24 ust.1 i art.25 ust.1 ustawy z dnia 29.08.1997r. o ochronie danych osobowych (Dz.U. z 2016r.,p0z.922) informuje,
ze administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Starostwo Powiatowe w Sieradzu, reprezentowane przez p. Mariusza Badziora — Sta-
roste Sieradzkiego, Plac Wojewddzki 3, 98-200 Sieradz. Pani/Pan a dane osobowe przetwarzane bgda w celu np. przeprowadzenia postgpo -
wania rekrutacyjnego na wolne stanowisko pracy Inspektora Pani/Pana dane osobowe nie b¢da udostgpniane innym odbiorcom danych za
wyjatkiem wypadkéw obowigzkowego udzielenia informacji okre$lonych w przepisach szczegdlnych. Posiada Pani/Pan prawo dostepu do
tresci swoich danych oraz ich poprawiania. Podaje Pani/Pan swoje dane osobowe dobrowolnie.

STAROSTA

Mariusz Badzior
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