25-09-2020
STAROSTA SIERADZKI
OGLASZA NABOR
NA WOLNE STANOWISKO PRACY
Inspektora
w Wydziale Organizacyjnym
w Starostwie Powiatowym w Sieradzu

przy Placu Wojewodzkim 3

1. Wymagania niezbedne:

* obywatelstwo polskie,

* wyksztalcenie wyzsze,

» staz pracy minimum 3 lata,

* peha zdolno$¢ do czynnos$ci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych,

* niekaralno§¢ prawomocnym wyrokiem sadu za umyS$lne przestgpstwo Scigane
z oskarzenia publicznego lub umysine przestgpstwo skarbowe,

e brak przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku
urzedniczym,

* nieposzlakowana opinia,

2. Wymagania dodatkowe:

* samodzielno$¢ w dziataniu, odpowiedzialno$¢, systematyczno$¢, skrupulatnos¢,
komunikatywnos$¢, obowigzkowos¢,

* umiejetnos¢ pracy pod presja czasu,

* znajomos¢ zasad pisania i redagowania tekstow dziennikarskich,

* znajomos$¢ nowoczesnych narzedzi komunikacji w internecie,

* mile widziane doswiadczenie zawodowe w mediach,

* znajomos¢ ustawy o samorzadzie powiatowym,

* znajomos¢ ustawy o pracownikach samorzadowych,

* znajomos¢ ustawy o ochronie danych osobowych,

* znajomos¢ ustawy o dostepie do informacji publicznej,

* umiejetnos¢ obstugi komputera (znajomos¢ pakietu biurowego),

* umiejetnos¢ obstugi sprzgtu biurowego (komputer, ksero, skaner),

* prawo jazdy kategorii B.

3. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:
* redakcja strony internetowej powiatu,



opracowywanie 1 rozpowszechnianie materiatbw promocyjno — informacyjnych
powiatu,

prowadzenie profili powiatu w mediach spoteczno$ciowych,

organizacja i obstuga medialna uroczysto$ci patriotycznych i kulturalnych,
wspolorganizowanie imprez 1 uroczystosci powiatowych m.in. festynow, wystaw
1 imprez targowych, a takze promocja powiatu i jednostek podleglych,

organizowanie kontaktow, spotkan wladz powiatu, kierownictwa starostwa
z dziennikarzami, a takze wudzielanie dziennikarzom pomocy Ww zbieraniu
1 sporzadzaniu informacji,

wspotdziatanie z przedstawicielami lokalnych $rodkéw masowego przekazu oraz
informowanie o zamierzeniach i1 dziataniach Starosty,

przygotowywanie materiatow prasowych, ogloszen 1 artykutow dla mediow,
organizowanie konferencji prasowych,

opracowywanie  tresci  okolicznosciowych  wystapien, zyczen, gratulacji
1 podzigkowan,

prowadzenie innych zagadnien przypisanych do kompetencji Wydziatu Regulaminem
Organizacyjnym Starostwa Powiatowego w Sieradzu lub wynikajacych z ustaw lub
innych przepisow.

4. Informacja o warunkach pracy na stanowisku obj¢tym naborem:

praca w siedzibie Starostwa Powiatowego w Sieradzu, w Wydziale Organizacyjnym,
praca w pelnym wymiarze czasu pracy,

praca o charakterze biurowym na stanowisku wyposazonym w komputer, drukarke
1 telefon,

wyjazdy w teren samochodem stuzbowym,

dyspozycyjnos¢ w dni wolne od pracy.

5. Wymagane dokumenty:

list motywacyjny,

CV z opisem przebiegu pracy zawodowej,

kwestionariusz osobowy (druk do pobrania ze strony internetowej starostwa lub do
pobrania w pokoju 405),

kserokopie dokumentéw potwierdzajacych posiadane wyksztalcenie - dyplom
ukonczenia studiow wyzszych (kandydat wskazany do zatrudnienia jest zobowigzany
przedtozy¢ w Wydziale Organizacyjnym oryginal $wiadectwa/dyplomu przed
podpisaniem umowy o prace),

kserokopie $wiadectw pracy i/lub w przypadku pozostawania w stosunku pracy,
zaswiadczenie o zatrudnieniu potwierdzajace wymagany staz pracy,

kserokopie innych dodatkowych dokumentow o posiadanych kwalifikacjach
1 umiejgtnos$ciach,

oswiadczenie kandydata, ze nie byt skazany prawomocnym wyrokiem sgdowym za
umyslne przestgpstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umys$lne przestgpstwo
skarbowe,



* os$wiadczenie kandydata o pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz o korzystaniu
z pelni praw publicznych,

* os$wiadczenie kandydata o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania
pracy na stanowisku urzedniczym,

* kopia dokumentu potwierdzajacego niepetnosprawnos¢ w przypadku, gdy kandydat
zamierza skorzysta¢ z wuprawnienia wynikajacego z art. 13a ust.2 ustawy
o pracownikach samorzadowych,

Wskaznik zatrudnienia oso6b niepetnosprawnych w tut. Starostwie w miesigcu sierpniu 2020r.
wynosit wiecej niz 6 %.

Dokumenty aplikacyjne — list motywacyjny, CV powinny by¢ opatrzone klauzula: ,,Wyrazam
zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb
niezbednych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawg z dnia 10.05.2018r. o ochronie
danych osobowych (Dz.U. z 2019r.,p0z.1781) oraz ustawg z dnia 21 listopada 2008r.
o pracownikach samorzadowych (Dz .U. z 2019r.,p0z.1282).”

Okres, na jaki planowane jest zatrudnienie: na czas nieokres$lony Ilub okreslony,
z zastrzezeniem art.16 ust 2 i 3 ustawy o pracownikach samorzadowych (Dz.U. z 2019r.,
poz.1282).

Planowane zatrudnienie od dnia 01.11.2020 r.
6. Miejsce i termin skladania oferty:

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy: zlozy¢ osobiscie w Starostwie Powiatowym
w Sieradzu (sekretariat Starosty Sieradzkiego, I pietro, pokoj 117) lub przesta¢ poczta na
adres Starostwo Powiatowe Plac Wojewodzki 3, 98-200 Sieradz, w zamknietej kopercie
z dopiskiem ,,Nab6r na wolne stanowisko pracy Inspektora w Wydziale Organizacyjnym” do
dnia 14.10.2020r. do godz. 15.00 (decyduje data wplywu).

Procedura naboru prowadzona bedzie w trybie ustawy z dnia 21 listopada 2008r.
o pracownikach samorzadowych (Dz.U. z 2019r.,p0z.1282).

Aplikacje, ktore wplyng do Starostwa po upltywie wyzej okreslonego terminu nie bedg
rozpatrywane. Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej
Biuletynu Informacji Publicznej (www.spsieradz.finn.pl) oraz na tablicy informacyjnej
w siedzibie Starostwa Powiatowego w Sieradzu, Plac Wojewddzki 3 przez okres co najmniej
3 miesigcy.

Zgodnie z rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27
kwietnia 2016r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych 1 w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych ,,RODQO”) Pani/Pana dane osobowe
przetwarzane beda w celu np. przeprowadzenia postgpowania rekrutacyjnego na wolne
stanowisko pracy Inspektora Pani/Pana dane osobowe nie beda udostgpniane innym



odbiorcom danych za wyjatkiem wypadkéw obowigzkowego udzielenia informacji
okreslonych w przepisach szczegdlnych. Posiada Pani/Pan prawo dostgpu do tresci swoich
danych oraz ich poprawiania. Podaje Pani/Pan swoje dane osobowe dobrowolnie.

STAROSTA

Mariusz Badzior
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