PLAN DZIALANIA
NA RZECZ POPRAWY ZAPEWNIENIA DOSTEPNOSCI
W STAROSTWIE POWIATOWYM W SIERADZU na rok 2026

Realizujacy
Lp. | Zakres dzialalnoSci zada'nla. Sposéb realizacji Terl.mn .
wynikajace z realizacj
art. 6 ustawy
Przygotowanie i wdrozenie | Koordynator ds. | - opracowanie planu dziatania,
planu dziatania na rzecz Dostepnoscei o ktérym mowa w art. 14 ust 2
1 poprawy zapewniania Pracownik pkt 2 z dnia 19 lipca 2019 roku | Styczen 2026
dostepnosci osobom ze Biura Rady o zapewnieniu dostgpnosci
| szczegdlnymi potrzebami osobom ze szczegolnymi
| ' potrzebami
Audyt wewnetrzny w Koordynator ds. | Przeprowadzenie samooceny
zakresie dostepnosci: Dostgpnosci jednostki, zgromadzenie i
. — architektonicznej, i)nformat_yli( analiza informacji dotyczacych
— cyfrowe], racownl istniejacych barier i utrudnief
2 — informacyjno- Biura Rady w dostepnosci dla osob z Luty 2026
komunikacyjnej Naczelnik ré6znymi rodzajami
Analiza potrzeb jednostki w Wydzialu niepelnosprawnosci
zakresie poprawy Architektury
dostepnosci.
Aktualizacja deklaracji Koordynator ds. | Aktualizacja deklaracji Marzec 2026
3 dostepnosci. Dostepnosci dostepnosci na stronie
Informatyk internetowej podmiotu oraz
Naczelnik BIP
Wydziatu
Architektury
Wspieranie 0sob ze Koordynator ds. | Przygotowanie na strong Kwiecien
4 szezegolnymi potrzebami do | Dostgpnosei internetowg oraz stron¢ BIP 2026
dostepnosci w zakresie: Informatyk tekstu latwego do czytania i
— architektonicznym, Naczelnik rozumienia dotyczacego
— cyfrowym, Wydzialu dziatalnosci jednostki.
— informacyjno- Architektury
komunikacyjnym
Monitorowanie dziatalnosci ‘ Koordynator ds. | Przesytanie mozliwymi Realizacja
5 jednostki Dostepnosci $rodkami niezbgdnych w calym
w zakresie zapewnienia Pracownik informacji w zakresie potrzeb | okresie
dostepnosci osobom ze Biura Rady 0s6b ze szczegdlnymi dziatania
szczegblnymi potrzebami. ‘ potrzebami.




potrzebami oraz propozycji
dzialan majacych na celu
usuwanie barier i zapobieganie
ich powstaniu w roku

| kolejnym.

Postepowanie skargowe Koordynator ds. | Zgodnie z ustawa. Realizacja
(art. 30 ustawy) Dostepnoscel Aktualizacja wnioskéw o w calym

Pracownik zapewnienie dostgpnosci. okresie

Biura Rady dziatania
Budowanie i poszerzanie Koordynator ds. | Procedury w zakresie: Czerwiec
s’w1adomps’m praco.wn.lk(’)w Doste;pngs’m - procedury ewakuacji i ppoz. 2026
W zakre’s1e zapewnienia Pracownik uwzgledniajacej warunki
warunkéw dostepnosci. Biura Rady ewakuacji 0séb z

Naczelnik niepetnosprawnoscia.

Wydziatu

Architektury
Dostosowanie strony do Koordynator ds. | Analiza zawartosci strony 1 Realizacja
wymagan ustawy z dnia 4 Dostgpnoscei dostosowanie zawartosci do w calym
kwietnia 2019 1. 0 Informatyk wymagan okresie
dostepnosci cyfrowej stron dziatania
internetowych 1 aplikacji
mobilnych podmiotow
publicznych B
Uzyskanie danych Koordynator ds. | Przyjmowanie uwag, opinii Grudzien
zbiorczych. Podsumowanie. | Dostepnosci 1 sugestii dotyczacych 2026

| Pracownik zastrzezen do rozwigzan

Biura Rady architektonicznych,

Naczelnik informacyjno-

Wydziatu komunikacyjnych i cyfrowych,

Architektury z jakimi moga si¢ spotkac

Informatyk osoby ze szczegdlnymi
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Koordynator do Spraw Dostepnoéci: Marta Skibifiska
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